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Von unserem Mitarbeiter .
Norbert Kollros:

Pforzheim: Von einer jregionalen Erfolgsge-
schichte® ist in der Chefetage der Sparkasse
Pforzheim Calw die Rede, wenn die Vorstande
auf ihre Beteiligungsgesellschaft S-Kap zu
sprechen kommen. Diese besteht mittlerweile
seit zehn Jahren und ist aktuell mit 23,1 Millio-
nen Euro an 32 Unternehmen in der Region be-
teiligt. Die S-Kap sei zu einer ,bedeutenden
Tochter* geworden, bestatigte Vorstands-Vize
Stephan Scholl und sein Kollege Hans Neu-
weiler ergénzte: ,eine, die uns Freude berei-
tet®. 2001 war die Gesellschaft von der dama-
ligen Sparkasse in Calw gegriindet und nach
der Fusion in Pforzheim 2007 neu strukturiert
worden. ,Heute haben wir ein vollstindiges
Produktangebot und sind ein beispielhaftes
Netzwerk®, so Scholl.

,Unsere Erwartungshaltung hat sich voll er-
fiallt", so Vorstand Neuweiler, einer der Grin-
dungsvater in Calw. Vor allem seit S-Kap mit
dem hauptamtlichen operativen Geschaftsfih-
rer Daniel Zeitler agiere, sei die Gesellschaft
am Markt ,voll engagiert®, das Geschift wer-
de ,nicht mehr nebenher” verrichtet.

Wichtig ist fiir Neuweiler auch die Feststel-
lung, dass ,Wir Mittel zum Zweck sind und
keine kalte Ubernahmen planen®, und sein

ORI ,Wir sind Investor, keine Heuschrecke*’
Vor zehn Jahren wurde die mmewNm.maﬁumw@»o. -

gesellschaft S-Kap ins Leben gerufen
grundungen, Expansionsstrategien, aber auch
in'g a&gmwwmmm.dwﬁm;mbgmsmmﬁ:mﬁ.onmm. oder
‘bei ungeklarten ‘Nachfolgeregelungen. Andere
. Unternchmen -:wirden - ‘Beteiligungskapital
- auch dafiir nutzen, um ihre Verhandlungsposi-
"tion bei Lieferanten und Auftraggebern zu er-
hohen. Dazu muss sich das Unternehmen eines
: mit ,Due Diligence®
itberschriebenen Pru-
fungsvorgang unter-
ziehen lassen, der den
Geldgeber ,klaren
Einblick* in die Un-
ternehmens- und Finanzstrukturen zulasst.
“Bei den 32 Beteiligungen handelt es sich um
Kleinunternehmen und grofie Mittelstandler.
Darunter ist v.mwwﬁ.mg&mw. ein Hersteller fur
elektronische Hili: mittel fiir Behinderte, ein
Apparatebauunternehmen mit 150 Mitarbei-
tern oder eine von N..imw..ﬂm.mmz.m._ngﬁmg" ge-
fihrte Internet-Plattform, die sich auf den
weltweiten An- und Verkauf von Luxusuhren
in bis zu siebenstelligem Wert spezialisiert hat.
Thr Jubilaum feiert die S-Kap mit einer Vor-
tragsveranstaltung am 3. ‘Mai in der Kunden-
halle der Sparkasse: Werner Tikl Kiistenma-
cher liest ‘aus seinem Buch ,,Simplify your
life, in dem er Tipps gibt, wie man sein Leben
einfacher gestalten kann, was sich auch auf die
Geschiftswelt tibertragen lasse, so Scholl.

Kollege Scholl driickte es s aus: L Wir sind In-
vestor, keine Heuschrecke™™ °

Die UnternehmensphiloSopl ie von S-Kap
sei vielfaltig. Gerade bei jungen und technolo-
gieorientierten Unternehmen mit positiven
Prognosen leiste Beteiligungskapital einen
wertvollen Beitrag, etwa bei der Entwicklung,
Realisierung und
Markteinfuhrung
neuer Technologien.
Aber auch bei etab-
lierten Unternehmen
trage frisches Kapital : i ;
zum Wachstum bei, es toérdere die Investitions-
fihigkeit und helfe bei der Schaffung neuer
Arbeitspldtze. .. :

Wer freilich mit solchem Geld von der Spar-
kasse sein Eigenkapital zu erhoben ‘gedenkt,
muss einige Hiirden uberwinden. Was etwa
auch dadurch zum Ausdruck kommt, _dass
9010 und auch schon in diesem Jahr uber 80
Anfragen an die S-Kap gerichtet aber nur 13
beriicksichtigt wurden, so Geschéftsfiihrer
Zeiler. Die Grinde lagen beispielsweise in
nicht iiberzeugenden Geschaftsmodellen und/
oder Businessplanen, in ,schwierigen be-
triebswirtschaftlichen Ausgangssituationen®
oder auch in utopischen Vorstellungen der in
den Unternehmen handelnden Personen.

{Tblich sei die Unterstiitzung bei Existenz-

Mit 23,1 Millionen Buro
‘an 32 Unternehmen beteiligt




